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 Sääski Kaija varapuheenjohtaja Poistui klo 11.11. 
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 Kohvakka Joel Aki Partasen hk. varajäsen  
 Rothström Markko jäsen  
 Ursin Veera jäsen  

 
Poissa Hiekkala Panu 
 Partanen Aki 
 Vienola Heikki 

 
Muu Rönkkö Jani yhtymävaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Puranen Tiina yhtymävaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Heikkinen Päivi yhtymävaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Helve Heikki kuntayhtymän johtaja, 
esittelijä 
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 Antti Koskinen Tiina Roininen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
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Pöytäkirjan tarkastus 
 
 Sanna Kauppinen Taru Lindholm 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tämän kokouksen pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Savon koulutus-
kuntayhtymän verkkosivuilla www.sakky.fi 16.2.2026 alkaen. 

 
Tiina Roininen 
hallintopalvelupäällikkö, pöytäkirjanpitäjä 
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Yhtymähallitus § 1 13.02.2026 
 

 

 
Kokouksen avaus 
  
Yhtymähallitus 13.02.2026 § 1   
   
 

Yhtymähallituksen puheenjohtaja avasi kokouksen klo 9.02. 
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Yhtymähallitus § 2 13.02.2026 
 

 

 
Läsnäolijoiden sekä kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Yhtymähallitus 13.02.2026 § 2   
   
 Kuntayhtymän hallintosäännön 131 §:n mukaan kokouskutsun antaa pu-

heenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.  
 
 Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 

asiat. Kokouskutsu/esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä 
asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään viimeistään viisi 
(5) päivää ennen kokousta, jolleivät erityiset syyt ole esteenä. Jos esitys-
listalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tietoja, 
asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 

 
Kokouskutsu/esityslista lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus toimielimen päättämällä tavalla. Toimielin voi 
päättää esityslistan muusta jakelusta. 

 
Hallintosäännön 143 §:n mukaisesti yhtymähallituksen esittelijänä toimii 
kuntayhtymän johtaja. Esittelijän ollessa poissa tai esteellinen hänen 
sijaisekseen määrätty toimii esittelijänä. 

 
Hallintosäännön 136 §:n mukaisesti yhtymähallituksen kokouksessa on jä-
senten ja esittelijän lisäksi läsnäolo- ja puheoikeus yhtymävaltuuston pu-
heenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla.  

 
Muiden henkilöiden läsnäolo- ja puheoikeudesta päättää asianomainen 
toimielin. Toimielin voi päättää asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä 
asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa asiasta käytävän keskuste-
lun päättymiseen asti. 

 
 Hallintosäännön 128 §:n mukaan toimielin voi pitää kokouksen sähköisesti. 

Suljettuun sähköiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, 
jossa salassa pidettävät tiedot ja kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole 
ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. 

 
 Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan: “Muu toimielin kuin valtuusto on 

päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä 
oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen 
sähköisesti.” 

 
Tämän kokouksen kokouskutsu/esityslista on julkaistu sähköisessä kokous-
palvelussa 6.2.2026. 
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Yhtymähallitus § 2 13.02.2026 
 

 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus 
 Yhtymähallitus päättää todeta läsnäolijat sekä päättää kokouksen 

laillisuudesta ja päätösvaltaisuudesta. 
 

Päätös Yhtymähallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätös-
valtaiseksi. 
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Yhtymähallitus § 3 13.02.2026 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Yhtymähallitus 13.02.2026 § 3   
   
 
 Kuntayhtymän hallintosäännön 151 §:n mukaan pöytäkirjan pitämisestä ja 

sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja pöytä-
kirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan 
puheenjohtajan näkemyksen mukaan.  

 
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 

 
Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. Sähköisessä pää-
töksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen osa 
voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. 

 

Yhtymähallitus päätti kokouksessaan 12.12.2025, että yhtymähallituksen 
pöytäkirjan tarkastaa kaksi (2) kullakin kerralla sitä varten valittua ko-
koukseen osallistuvaa yhtymähallituksen jäsentä tai varajäsentä aakkosjär-
jestyksessä 

  
 Tämän kokouksen pöytäkirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan sähköisesti. 

Pöytäkirja tulee allekirjoittaa ja tarkastaa pöytäkirjan nähtävänä olopäi-
vään mennessä. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus 
 Yhtymähallitus päättää valita tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi 

Sanna Kauppisen ja Taru Lindholmin. 
 
Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Yhtymähallitus § 4 13.02.2026 
 

 

 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Yhtymähallitus 13.02.2026 § 4   
   
 
Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus 
 Yhtymähallitus hyväksyy työjärjestyksen esityslistan mukaisena. 
 
Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Yhtymähallitus § 5 13.02.2026 
 

 

 
Kuntayhtymän päivitetyn laadunhallintajärjestelmän kuvauksen hyväksyminen 
  
Yhtymähallitus 13.02.2026 § 5   
SAKKY/350/00.01.03.00/2023   
 
Valmistelija laatu- ja kehittämisasiantuntija 

 
Savon koulutuskuntayhtymän hallintosäännön 35 §:n mukaisesti yhtymä-
hallitus päättää kuntayhtymän laadunhallintajärjestelmästä. 
  
Yhtymähallitus on hyväksynyt kuntayhtymän laadunhallintajärjestelmän 
tammikuussa 2025. Kuntayhtymän laadunhallintajärjestelmän kuvausta on 
päivitetty vastaamaan vuonna 2025 uudistettua EFQM-mallia. Tässä uu-
dessa mallissa kriteerejä on päivitetty ja kestävän suorituskyvyn paranta-
minen on nyt EFQM-mallin keskiössä. Laadunhallintajärjestelmän kuvauk-
sen päivityksessä on huomioitu vuonna 2025 henkilöstölle toteutetun it-
searviointikyselyn tulokset sekä EFQM-mallin käyttöönotto, joka on aloi-
tettu loppuvuodesta 2024. Päivitystyössä on huomioitu myös henkilöstön, 
esihenkilöiden, laatuvastaavien, laatutiimin ja johtoryhmän näkemykset, ja 
tämä tukee myös omalta osaltaan kuntayhtymän strategian toimeenpa-
noa. 
  
Päivitetty kuvaus kokoaa laadunhallinnan periaatteet, vastuut ja toiminta-
tavat, ja se jäsentyy EFQM-mallin kolmeen osa-alueeseen: suunta, toi-
minta ja tulokset. Kuvaus sisältää myös ajantasaiset tiedot laadunhallinnan 
vastuista, riskienhallinnan periaatteista sekä jatkuvan parantamisen to-
teuttamisesta RADAR-mallin mukaisesti. 
  
Laadunhallintajärjestelmä ohjaa koko kuntayhtymän toimintaa Savon am-
mattiopistossa ja Varkauden lukiossa. Järjestelmä varmistaa strategian to-
teutumisen, yhtenäiset toimintatavat sekä asiakaslähtöisyyden, vaikutta-
vuuden ja lainmukaisuuden.  
  
Päivitetty laadunhallintajärjestelmän kuvaus on liitteenä 1. 
  
Laadunhallintajärjestelmää yhtymähallituksen kokouksessa esittelee laatu- 
ja kehittämisasiantuntija Kristiina Kumpulainen. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi tai laatu- ja kehittämisasiantuntija Kristiina 
Kumpulainen, puh. 044 785 3071, kristiina.kumpulainen@sakky.fi. 
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Yhtymähallitus § 5 13.02.2026 
 

 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus  

Yhtymähallitus päättää  

1) hyväksyä kuntayhtymän päivitetyn laadunhallintajärjestelmän kuvauk-
sen liitteen mukaisena; ja 

2) valtuuttaa kuntayhtymän johtajan hyväksymään tarvittaessa sellaiset 
vähäiset päivitykset kuvaukseen, jotka ovat tarpeellisia sen ajan tasalla pi-
tämiseksi. 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 

 
Pöytäkirjamerkintä: 
Laatu- ja kehittämisasiantuntija Kristiina Kum-
pulainen osallistui kokoukseen asiantuntijana 
tämän asiakohdan käsittelyn ajan. 

 
 
Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 

Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 

Opiskelija x   

Henkilöstö x   

Yhteiskunta x   

Talous x   
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Yhtymähallitus § 6 13.02.2026 
 

 

 
Vuoden 2025 tilinpäätös ja toimintakertomus talouden osalta 
  
Yhtymähallitus 13.02.2026 § 6   
SAKKY/4/02.06.01.03/2026   
 
Valmistelija contoller, talouspäällikkö 

 
Savon koulutuskuntayhtymän perussopimuksen 25 §:n mukaan kuntayhty-
män on annettava jäsenkuntien kunnanhallituksille kuntakonsernien talou-
dellisen aseman arvioimiseen ja sen toiminnan tuloksen laskemiseen tar-
vittavat tiedot helmikuun loppuun mennessä. Kuntalain 113 §:n mukaan 
kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös tilintarkastuksen jälkeen val-
tuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun lop-
puun mennessä. Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslas-
kelma ja niiden liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu 
ja toimintakertomus. 
 
Yhtymähallitukselle saatetaan nyt tietoon Savon koulutuskuntayhtymän 
sekä konsernin tilinpäätökseen sisältyvät tuloslaskelmat, rahoituslaskel-
mat, taseet, kuntayhtymän investointiosa ja liitetiedot vuodelta 2025 (liite 
2).  
 
Kuntayhtymän ulkoiset toimintatuotot olivat 72,7 milj. euroa ja toiminta-
kulut 62,0 milj. euroa. Toimintakate vuonna 2025 oli 10,6 milj. euroa. Ra-
hoituserien jälkeen muodostuva vuosikate oli 9,8 milj. euroa. 
 
Kuntayhtymän poistot olivat 6,5 milj. euroa. Satunnaiset tuotot 0,4 milj. 
euroa.  
 
Tilikauden 2025 tulos poistojen ja satunnaisten tuottojen jälkeen on n. 3,7 
milj. euroa ylijäämäinen. 
 
Jo aikaisemmin tehtyjä varauksia tuloutettiin poistoerona 0,4 milj. euroa. 
Omaan pääomaan sisältyvää stipendirahastoa on käytetty 5290 euroa. 
Poistoeroon ja rahastoon kohdistuneiden muutoskirjausten jälkeen Savon 
koulutuskuntayhtymän tilinpäätös 31.12.2025 osoittaa ylijäämää 4,2 milj. 
euroa.  
 
Kuntayhtymän nettoinvestoinnit ovat olleet 2,7 milj. euroa, ja ne alittavat 
talousarvion 0,4 milj. eurolla.  
 
Vuonna 2025 ei nostettu uutta lainaa. Lainoja on lyhennetty 4,5 milj. eu-
roa. Kuntayhtymän rahavarat olivat tilinpäätöshetkellä 4,3 milj. euroa.  
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Yhtymähallitus § 6 13.02.2026 
 

 

Konsernin toimintatuotot ovat 73,2 milj. euroa ja toimintakulut 62,6 milj. 
euroa. Vuosikate on 9,7 milj. euroa, tilikauden tulos poistojen jälkeen on 
3,7 milj. euroa ja tilikauden ylijäämä tilinpäätössiirtojen jälkeen on 3,7 milj. 
euroa.  
 
Vuoden 2025 alustavaa tilinpäätöstä ja toimintakertomusta talouden 
osalta yhtymähallituksen kokouksessa esittelee talouspäällikkö Maigi 
Kuutsa. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi tai talouspäällikkö Maigi Kuutsa, puh. 044 785 3010, 
maigi.kuutsa@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus  

Yhtymähallitus päättää merkitä sekä Savon koulutuskuntayhtymän että 
konsernin alustavan tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen vuodelta 2025 
talouden osalta tietoon saaduksi. 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 

Pöytäkirjamerkintä: 
Talouspäällikkö Maigi Kuutsa osallistui ko-
koukseen asiantuntijana tämän asiakohdan 
käsittelyn ajan. 
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Yhtymähallitus § 7 13.02.2026 
 

 

 
Tiedoksi OKM:n päätös: Laskennallisen perusrahoituksen perusteena käytettävien suoritteiden 
määrän vahvistaminen, harkinnanvaraisesta rahoituksesta päättäminen sekä 
arvonlisäverokorvausten euromäärän vahvistaminen vuodelle 2026 (vuoden 2025 varsinainen 
suoritepäätös) (19.12.2025, VN/34023/2025, VN/34023/2025-OKM-42) 
  
Yhtymähallitus 13.02.2026 § 7   
SAKKY/178/02.05.01.00/2025   
 
Valmistelija controller, talouspäällikkö 

 
Yhtymähallitukselle ilmoitetaan, että Savon koulutuskuntayhtymä saa vuo-
delle 2026 ammatillisen koulutuksen laskennallista perusrahoitusta 
64 682 927 euroa. Rahoitus muodostuu seuraavista osioista:  
 

• Painotetut rahoituksen perusteena olevat opiskelijavuodet (lähtö-
taso, 10 %:n osuus rahoituksesta)  

• Painotetut rahoituksen perusteena olevat opiskelijavuodet (kustan-
nusryhmä, tutkintotyyppi, majoituksen ja vaativan erityisen tuen 
korotukset, 40 %:n osuus rahoituksesta)  

• Tutkintojen painotetut pisteet ja laskentaan hyväksytyt osaamispis-
teet, 30 %:n osuus rahoituksesta)  

• Tutkinnon ja tutkinnon osia suorittaneiden jatko-opintoihin siirty-
neiden ja työllistyneiden painotetun lukumäärät (18 %:a rahoituk-
sesta)  

• Opiskelijapalaute (1 %) ja työelämäpalaute (1 %) rahoituksesta.   
  

Painottamattomat opiskelijavuodet (maksuton) 2538,80 ja painottamatto-
mat enimmäismäärän mukaiset opiskelijavuodet (ei maksuton) 2963, yh-
teensä painottamattomat opiskelijavuodet 5501,80.   
  
Harkinnanvaraista rahoitusta vuodelle 2026 on myönnetty 107 812 euroa, 
josta urheilijoiden ammatillisen koulutuksen tukeminen 85 000 euroa ja 
vankilaopetus 22 812 euroa.   
  
Ammatillisen koulutuksen kokonaisrahoitus vuodelle 2026 on 64 790 739 
euroa. Saadusta valtionosuustulosta on suunniteltu varattavaksi 1 milj. eu-
roa kuntayhtymän toiminnan kehittämiseen. Suoraan kohdennettavaa ra-
hoitusta jää osaamispoolien käyttöön jää noin n. 63,8 milj. euroa.  
  
Varkauden lukion valtionosuusrahoitus vuodelle 2026 on yhteensä 
2 104 486 euroa. Lukiokoulutuksen yksikköhinta on 8 497,25 euroa. Rahoi-
tuspäätöksessä on huomioitu 250 nuorten oppimäärän mukaista opiskeli-
jaa.  
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Yhtymähallitus § 7 13.02.2026 
 

 

Yhtymähallitukselle saatetaan tiedoksi käynnissä olevien hankkeiden ti-
lanne 19.1.2026. Liitteessä 3 olevat rahoitukset ovat käytössä useammalle 
vuodelle.  

  
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050, 
heikki.helve@sakky.fi tai talouspäällikkö Maigi Kuutsa, puh. 044 785 3010, 
maigi.kuutsa@sakky.fi.  
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus  

Yhtymähallitus päättää merkitä tietoon saaduksi edellä esittelyssä mainitut 
rahoituspäätökset.  

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Yhtymähallitus § 8 13.02.2026 
 

 

 
Kuntayhtymän johtajan ajankohtaiset asiat 
  
Yhtymähallitus 13.02.2026 § 8   
SAKKY/2/02.02.02/2026   
 
Valmistelija  

 
Kuntayhtymän johtaja esittelee kokouksessa yhtymähallitukselle Savon 
koulutuskuntayhtymän ajankohtaisia asioita. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus  

Yhtymähallitus päättää merkitä kuntayhtymän johtajan esittelemän ajan-
kohtaiskatsauksen tietoon saaduksi. 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen.
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Yhtymähallitus § 9 13.02.2026 
 

 

 
Lukiokoulutuksen järjestämisluvan hakeminen 
  
Yhtymähallitus 13.02.2026 § 9   
SAKKY/185/00.01.02.01/2025   
 
Valmistelija kuntayhtymän johtaja 

 
Savon koulutuskuntayhtymällä on järjestämislupa toteuttaa lukiokoulu-
tusta Varkauden kaupungissa. Sen lisäksi Savon koulutuskuntayhtymä to-
teuttaa kaksoistutkintokoulutusta Kuopion Savilahden kampuksella. Kak-
soistutkintoa tai yksittäisiä lukio-opintoja opiskelee Savon koulutuskun-
tayhtymässä tällä hetkellä noin 400 opiskelijaa yhteensä 19 eri ammatti-
tutkintoalalta. Valmistuneista kaksoistutkinnon suorittaneista 35–50 % 
suunnittelee hakeutuvansa valmistuttuaan jatko-opiskelemaan, yleisimmin 
Itä-Suomen yliopistoon tai Savonia ammattikorkeakouluun. Kaksoistutkin-
non suorittamisen lukiokoulutuksesta vastaa tällä hetkellä Kuopion kau-
punki. Muita yksittäisten opiskelijoiden ja lukiokurssien toteuttamiskump-
paneita ovat Iisalmen lyseo, Lapinlahden lukio ja Kuvataidelukio, Sonkajär-
ven lukio ja Vieremän lukio. 
 
Ammatillisen koulutuksen rahoitusta on viime vuosina vähennetty. Opiske-
lijamäärissä ei oppivelvollisten osalta kuitenkaan ole tapahtunut vähenty-
mistä. Samaan aikaan opetuksen vaatimukset ohjauksen ja tuen osalta 
ovat lisääntyneet. Koulutuksen toteuttamistapoja ja rakenteita on tarkas-
teltava ja uudistettava ennakoiden, jotta laadukas opetus ja ohjaus voi-
daan turvata myös tulevaisuudessa. 
 
Savon koulutuskuntayhtymä tahtoo jatkaa ja kehittää kaksoistutkintokou-
lutusta, vaikka useat muut ammatillisen koulutuksen järjestäjät ovat siitä 
kustannussyistä luopuneet. Savon koulutuskuntayhtymä näkee, että kak-
soistutkintokoulutus on yksi Savilahden kolmen koulutusasteen kampuk-
sen vetovoimatekijöistä. Toiminnan loppuminen heikentäisi ammatillisen 
koulutuksen järjestämisen vetovoimaa osana Savilahden koulutuskokonai-
suutta. 
 
Oman järjestämisluvan etuja ovat mahdollisuus tarjota lukiokoulutusta tu-
levaisuudessa nykyistä turvatummin myös Varkaudessa. Toinen keskeinen 
asia on yhdistää lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen yhteisten 
tutkinnonosien opetuksen resursointia. Tavoitteena on myös jatkaa kes-
kustelua Savilahdessa toimivien korkeakoulujen ja Savon koulutuskuntayh-
tymän henkilöstön yhteiskäytöstä, mihin laajentunut oma toiminta antaa 
parantuvat edellytykset. 
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Savilahden kaksoistutkintokoulutuksen laajentuminen eri aloille, määrän 
kasvu ja opetuksen tapahtuminen kokonaisuudessaan Savilahdessa Savon 
koulutuskuntayhtymän tiloissa on luonut vahvaa omaa toimintaan liittyvää 
halua perinteiden luomiseksi. Tämä on näkynyt tiiviinä yhteistyönä amma-
tillisen koulutuksen kanssa sekä muun muassa opiskelijoiden järjestämien 
penkkareiden ja vanhojen tanssien myötä. 
 
Ammatillisen koulutuksen rahoitukseen ei ole valtion taloustilanteen joh-
dosta odotettavissa voimakasta kasvua. Kaksoistutkinnon toteuttaminen 
on kallista koulutusta, joka voidaan mahdollistaa tulevaisuudessa vain ko-
konaisvaltaisen henkilöstön, tilojen ja tukipalveluiden käytön myötä. 
 
Savon koulutuskuntayhtymä ei suunnittele pelkän lukiotoiminnan aloitta-
mista Kuopion Savilahden kampuksella. Toiminta mahdollisen järjestämis-
luvan puitteissa tulisi koskemaan vain kaksoistutkinnon suorittamista. Tah-
tona on jatkaa tiivistä ja hyvää yhteistyötä Kuopion kaupungin kanssa, 
jotta alueen kokonaiskoulutustarjonta koskien niin lukio, kuin ammatillista 
koulutusta, aikuisopetusta, arvosanojen korottamisia ja tuva-opetusta tuli-
sivat turvatuksi. Kaksoistutkintokoulutus, mikäli OKM myöntää siihen Sa-
von koulutuskuntayhtymälle järjestämisluvan alkaisi aikaisintaan syksyllä 
2027. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus  

Yhtymähallitus päättää, 

1) että Savon koulutuskuntayhtymä hakee lukiokoulutuksen järjestämislu-
paa Kuopioon; ja 

2) valtuuttaa kuntayhtymän johtajan allekirjoittamaan laadittavan hake-
muksen ja, että hakemus tuodaan yhtymähallitukselle tiedoksi. 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 

Pöytäkirjamerkintä: 
Kaija Sääski poistui kokouksesta tämän 
asiakohdan käsittelyn ja päätöksenteon 
jälkeen klo 11.11. 
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Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 

Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 

Opiskelija x   

Henkilöstö x   

Yhteiskunta x   

Talous x   
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Kuntayhtymän päivitetyn hankintaohjeen hyväksyminen 
  
Yhtymähallitus 13.02.2026 § 10   
SAKKY/337/02.08.00/2023   
 
Valmistelija hankintasuunnittelija 

 
Savon koulutuskuntayhtymän hallintosäännön 16 §:n mukaisesti yhtymä-
hallitus päättää koko kuntayhtymää koskevista ohjeista ja suunnitelmista. 
Kuntayhtymän hankintaohjeessa lisäksi todetaan, että ohje tuodaan kun-
tayhtymän hallituksen käsittelyyn vähintään valtuustokausittain tai, kun 
kuntayhtymän toiminnassa tapahtuu sellaisia rakenteellisia muutoksia, 
jotka edellyttävät ohjeen päivittämistä. 
 
Savon koulutuskuntayhtymän hankintaohjeen tarkoituksena on varmistaa, 
että kaikki hankintatoiminta on läpinäkyvää, tasapuolista ja lakien mu-
kaista sekä tukee kuntayhtymän strategisia tavoitteita, erityisesti kestävän 
tulevaisuuden edistämistä. Ohje ohjaa henkilöstöä hankintojen suunnitte-
lussa, toteutuksessa ja seurannassa sekä toimii käytännön työkaluna kai-
kille hankintaprosessiin osallistuville. 
 
Päivitetyssä hankintaohjeessa on huomioitu voimassa olevan EU-lain-
säädännön / kansallisen hankintalainsäädännön muutokset, ajantasaiset 
kynnysarvot sekä kuntayhtymän omat vastuullisuus- ja kestävyyslinjaukset. 
Ohje sisältää selkeän prosessikuvauksen hankinnan eri vaiheista, tarjous-
kilpailujen läpiviennistä sopimusten hallintaan. Lisäksi ohjeessa käsitellään 
tietosuojaa, esteellisyyttä ja hankintoihin liittyvää dokumentaatiota. 
 
Päivitetty hankintaohje on liitteenä 4. 
 
Hankintaohje on tarkoitus ottaa käyttöön 1.3.2026, ja sitä sovelletaan kaik-
kiin tämän päivämäärän jälkeen aloitettuihin hankintoihin. Ohjetta päivite-
tään tarpeen mukaan vastaamaan lainsäädännön ja kuntayhtymän toimin-
taympäristön muutoksia. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi tai hankintasuunnittelija Jouni Vehviläinen, puh. 
044 785 3443, jouni.vehvilainen@sakky.fi. 
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Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus  

Yhtymähallitus päättää 

1) hyväksyä kuntayhtymän päivitetyn hankintaohjeen, voimaan 1.3.2026, 
liitteen mukaisena; ja 

2) valtuuttaa kuntayhtymän johtajan hyväksymään tarvittaessa sellaiset 
vähäiset päivitykset ohjeeseen, jotka ovat tarpeellisia sen ajan tasalla pitä-
miseksi valtuustokauden aikana. 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 

Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 

Opiskelija x   

Henkilöstö x   

Yhteiskunta x   

Talous x   
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Kuntayhtymän päivitetyn sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan yleisohjeen hyväksyminen, sisäisen 
tarkastuksen toimintamalli ja sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan painopistealueet vuonna 2026 
  
Yhtymähallitus 13.02.2026 § 11   
SAKKY/72/00.03.01/2025   
 
Valmistelija kuntayhtymän johtaja, hallintojohtaja, hallintopalvelupäällikkö, controller 

 
Kuntayhtymän hallintosäännössä (9 ja 10 luku) on annettu tarkempia mää-
räyksiä kuntayhtymän sisäisen valvonnan järjestämisestä. Sisäinen val-
vonta on osa kuntayhtymän johtamista. Yhtymähallitus vastaa sisäisen val-
vonnan järjestämisestä ja hyväksyy sitä koskevat ohjeet. 
 
Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestäminen on osa koko kunta-
konsernin johtamista. Sisäisellä valvonnalla tarkoitetaan koulutuskuntayh-
tymän ja -konsernin sisäisiä menettely- ja toimintatapoja, joiden avulla py-
ritään varmistamaan, että toiminta on taloudellista, tuloksellista ja lainmu-
kaista ja että omaisuus ja voimavarat on turvattu. 
 
Sisäinen tarkastus on osa sisäistä valvontaa. 
 
Riskienhallinnalla tunnistetaan, arvioidaan ja hallitaan tavoitteiden saavut-
tamista uhkaavia tekijöitä. Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan tulee pe-
rustua järjestelmälliseen ja dokumentoituun toimintatapaan. 
 
Yhtymävaltuusto päättää sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista 
kuntayhtymässä ja kuntakonsernissa. Yhtymävaltuusto päättää sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisen linjaukset, tavoitteet ja osa-
alueet sekä niiden toimeenpano-, seuranta- ja arviointimenettelyt. Yhty-
mävaltuusto on hyväksynyt kokouksessaan 10.6.2025 kuntayhtymän sisäi-
sen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet. 

 
Hallintosäännön 89 §:n mukaisesti yhtymähallitus vastaa kokonaisvaltaisen 
sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä sekä 
 
1. hyväksyy sisäistä valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja me-

nettelytavat 
2. valvoo, että sisäinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan oh-

jeistuksen mukaisesti ja tuloksellisesti 
3. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisäisen valvonnan ja riskienhallin-

nan järjestämisestä ja keskeisistä johtopäätöksistä sekä selvityksen 
konsernivalvonnasta ja merkittävimmistä riskeistä ja epävarmuusteki-
jöistä. 
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Yhtymähallitus § 11 13.02.2026 
 

 

 
Hallintosäännön 90–91 §:ssä on määritelty tarkemmin yhtymähallituksen, 
kuntayhtymän johtajan, viranhaltijoiden sekä esihenkilöiden sisäisen val-
vonnan ja riskienhallinnan tehtäviä. 

 
Sisäisen tarkastuksen tehtävistä on määräykset hallintosäännön 92 §:ssä, 
jonka mukaisesti sisäisen tarkastuksen tehtävänä on arvioida ja varmentaa 
sisäisen valvonnan toimivuutta ja riskienhallinnan riittävyyttä sekä konser-
nivalvonnan järjestämistä ja sen tuloksellisuutta. Lisäksi sisäisen tarkastuk-
sen tehtävänä on raportoida arvioinnin tuloksista sekä esittää toimenpide-
ehdotuksia järjestelmän kehittämiseksi. Sisäinen tarkastus raportoi kun-
tayhtymän johtajalle ja tarvittaessa yhtymähallitukselle. Sisäisen tarkastuk-
sen toiminnon tarkoitus, tehtävät ja vastuut määritellään yhtymähallituk-
sen hyväksymässä Johtamisen, sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan yleis-
ohjeessa. 
 
Päivitetty (uudistettu) sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan yleisohje on 
liitteenä 5.  
 
Kuntayhtymän johtaja hyväksyy sisäisen tarkastuksen suunnitelman. Sisäi-
nen tarkastus hankitaan jatkossa ulkopuoliselta palveluntuottajalta (kilpai-
lutus alkuvuodesta 2026). Sisäinen tarkastaja arvioi sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan toimivuutta sekä raportoi havainnoista ja mahdollisista 
suosituksista kuntayhtymän johtajalle. Kuntayhtymän raportoi havain-
noista edelleen yhtymähallitukselle. 
 
Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toimivuutta arvioidaan vuosittain 
toimintakertomuksen laatimisen yhteydessä. Johtavat viranhaltijat rapor-
toivat kuntayhtymän johtajalle havaituista kehittämiskohteista ja korjaa-
vista toimenpiteistä. Kuntayhtymän johtaja raportoi edelleen yhtymähalli-
tukselle.  
 
Yhtymähallitus tekee kokonaisarvion valvonta- ja riskienhallintajärjestel-
mien toimivuudesta ja antaa selonteon vuosittain toimintakertomuksessa. 
Arvioinnin perusteella suunnitellaan kehittämistoimenpiteet. Yhtymähalli-
tukselle annetaan jokaisessa kokouksessa katsaus kuntayhtymän taloudel-
liseen ja toiminnalliseen tilanteeseen sekä mahdollisiin poikkeamiin. 
 
Kuntayhtymän sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan painopistealueiksi 
vuodelle 2026 esitetään kahta kokonaisuutta, jotka ovat samat kuin 
vuonna 2025: 
 
1. Hankinnat ja niiden kilpailuttaminen 

- Tavoitteena on varmistaa, että hankinnat toteutetaan lain ja ohjei-
den mukaisesti, avoimesti ja kustannustehokkaasti. 
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2. Sopimushallinta ja sen toimivuus annettujen ohjeiden mukaisesti 

- Tavoitteena on huolehtia siitä, että sopimukset ovat ajan tasalla, 
niiden noudattamista seurataan ja sopimuksiin liittyvät vastuut ja 
velvoitteet toteutuvat suunnitellusti. 

 
Kokonaisuudet tukevat kuntayhtymän riskienhallintaa ja varmistavat toi-
minnan laadun sekä taloudellisuuden. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi tai hallintojohtaja Heikki Vienola, puh. 044 785 3053, 
heikki.vienola@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus  

Yhtymähallitus päättää 

1) hyväksyä kuntayhtymän päivitetyn sisäisen valvonnan ja riskienhallin-
nan yleisohjeen, voimaan 1.3.2026, liitteen mukaisena ja samalla kumo-
taan yhtymähallituksen aiemmin hyväksymä yleisohje vuodelta 2016. 

2) valtuuttaa kuntayhtymän johtajan hyväksymään tarvittaessa sellaiset 
vähäiset päivitykset ohjeeseen, jotka ovat tarpeellisia sen ajan tasalla pitä-
miseksi. 

3) hyväksyä kuntayhtymätasoisiksi sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
painopistealueiksi vuodelle 2026: 1) Hankinnat ja niiden kilpailuttaminen 
sekä 2) Sopimushallinta ja sen toimivuus annettujen ohjeiden mukaisesti. 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 

Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 

Opiskelija x   

Henkilöstö x   

Yhteiskunta x   

Talous x   
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Savon koulutuskuntayhtymän liittyminen Itä-Suomen Energiaklusteri ry:n jäseneksi 
  
Yhtymähallitus 13.02.2026 § 12   
SAKKY/38/00.04.02/2026   
 
Valmistelija rehtori 

 
Kuntayhtymän hallintosäännön 16 §:n mukaisesti yhtymähallitus päättää 
kuntayhtymän liittymisestä jäseneksi tai osakkaaksi yksityisiin ja julkisiin 
yhteisöihin. 
 
Energiaklusterin juuret ulottuvat vuoteen 2020, jolloin Pohjois-Savon ener-
giatekniikan TKI-ekosysteemi-hankkeessa päätettiin rakentaa uudenlainen 
toimintamalli tukemaan kone- ja energiateollisuuden uudistumista. Kluste-
riajattelun syntymiseen vaikuttivat keskeisesti ANDRITZ Oy, Navitas Kehi-
tys Oy, Savonia-ammattikorkeakoulu, Savon koulutuskuntayhtymä sekä 
useat energia-alan tulevaisuuteen suuntautuneet yritykset, kuten Savon 
Voima Oyj. 
 
Pohjois-Savon Energiaklusterin kautta on edistetty ja tuettu uusiutuvaa 
energiateollisuutta muun muassa vetytalouden, hiilidioksidin talteenoton 
sekä uusien energiavarastointijärjestelmien innovoinnin osalta. Toiminta 
on toteutunut TKI-innovaatioryhmien, sidosryhmien ja laajojen yhteistyö-
verkostojen kautta. Klusterin jäsenet ja sidosryhmät ovat alansa innovatii-
visia edelläkävijöitä, joille vastuullisuus ja kestävä kehitys ovat toiminnan 
keskiössä. 
 
Ekosysteemi-hankkeen jälkeen käynnistetty Pohjois-Savon Energiaklusteri -
hanke on Pohjois-Savon maakunnan, Savonia-ammattikorkeakoulun ja Sa-
von koulutuskuntayhtymän yhteinen teknologia- ja energia-alan pk-yritys-
ten kehittämishanke. Hankkeen toteutusaika on 1.10.2022–31.6.2026. 
Hankkeen ja Pohjois-Savon energiaklusterin toiminnan avulla on edistetty 
energiajärjestelmien murrosta sekä tuettu yrityksiä kehittämään palvelu-
jaan ja liiketoimintaansa siten, että ne pystyvät entistä tehokkaammin vas-
taamaan uusiutuvien ja puhtaiden energiamuotojen lisääntyvään kysyn-
tään. Hankkeen päätoteuttajana toimii Navitas Kehitys Oy ja osatoteutta-
jina Savonia-ammattikorkeakoulu Oy sekä Savon koulutuskuntayhtymä. 
Hanketta rahoittavat Pohjois-Savon liitto Euroopan aluekehitysrahastosta 
(EAKR) sekä alueen kunnat ja yritykset. 
 
Hankkeen aikana rakennettu ekosysteemi päätettiin siirtää pysyvään ra-
kenteeseen yhdistystoiminnan kautta perustamalla Itä-Suomen Energia-
klusteri ry. Yhdistyksen perustamiskokous pidettiin Varkaudessa 
18.11.2025.  
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Yhdistyksen perustajajäseniä ovat Navitas Kehitys Oy, ANDRITZ Oy, Sumi-
tomo SHI FW, Stora Enso Oyj (Varkauden tehtaat), Varkauden Aluelämpö 
Oy, U-Cont Oy, Savon Voima Oyj, SP Stainless Oy, Cetrium Oy sekä Lamit 
Oy. 
 
Yhdistyksen toimintaa johtamaan valittiin hallitus. Puheenjohtajaksi nimet-
tiin Jari Sistonen (U-Cont Oy). Varsinaisiksi jäseniksi valittiin Pekka Niska-
saari (Cetrium Oy), Ari Ranimäki (Stora Enso Oyj, Varkauden tehtaat), 
Mikko Matilainen (Sumitomo SHI FW), Kari Anttonen (Savon Voima Oyj), 
Markus Vesterinen (Navitas Kehitys Oy) sekä Hannele Ranta (SP Stainless 
Oy). Varajäseniksi valittiin Olli Huotari (ANDRITZ Oy), Rita Marjeta (Sumi-
tomo SHI FW) ja Timo Partanen (Savon Voima Oyj). Valinnat osoittavat yri-
tysten vahvaa sitoutumista sekä laaja-alaista alueellista yhteistyötä. 
 
Savon ammattiopistossa on useiden vuosien ajan toteutettu energia-alan 
koulutuksia ja tehty tiivistä yhteistyötä alan yritysten kanssa. Energia-alan 
murroksessa mukana pysyminen edellyttää, että yhteistyö alueen oppilai-
tosten, yritysten ja Itä-Suomen Energiaklusterin välillä jatkuu ja kehittyy. 
Savon koulutuskuntayhtymän liittyminen Itä-Suomen Energiaklusteri ry:n 
jäseneksi tukisi sen asemaa Itä-Suomen energia-alan ytimessä sekä edellyt-
täisi Savon ammattiopiston osaamisen, teknologian ja opetuksen ajanta-
saista kehittämistä.  
 
Edellä esitetyn perusteella esitetään, että Savon koulutuskuntayhtymä / 
Savon ammattiopisto liittyy Itä-Suomen Energiaklusteri ry:n jäseneksi. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi tai rehtori Rauno Kettunen, puh. 044 785 3803, 
rauno.kettunen@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus  

Yhtymähallitus päättää, 

1) että Savon koulutuskuntayhtymä hakee Itä-Suomen Energiaklusteri ry:n 
jäsenyyttä; ja 

2) valtuuttaa kuntayhtymän johtajan allekirjoittamaan jäsenhakemuksen. 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 

Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 

Opiskelija x   

Henkilöstö x   

Yhteiskunta x   

Talous x   
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Johtavien viranhaltijoiden päätökset 
  
Yhtymähallitus 13.02.2026 § 13   
SAKKY/3/00.02.01/2026   
 
Valmistelija hallintopalvelupäällikkö 

 
Kuntayhtymän hallintosäännön 39 §:n mukaisesti yhtymähallituksen alai-
sen viranomaisen on ilmoitettava yhtymähallitukselle tekemistään ottokel-
poisista päätöksistä lukuunottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista 
yhtymähallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan.  
 
Yhtymähallitus on antanut ohjeet kokouksessaan 16.12.2016 § 152 otto-
oikeuden käyttämisestä. 
 
Yhtymähallitukselle on julkaistu sähköisessä kokouspalvelussa johtavien 
viranhaltijoiden päätökset ajalta 2.12.2025–4.2.2026. Päätösluettelot ovat 
liitteenä 6. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus  

Yhtymähallitus päättää 

1) merkitä liitteenä olevat johtavien viranhaltijoiden päätösluettelot ajalta 
2.12.2025–4.2.2026 tietoon saaduksi; ja 

2) todeta, ettei se käytä päätöksiin kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeut-
ta. 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Yhtymähallitus § 14 13.02.2026 
 

 

 
Muut / Tiedoksi asiat 
  
Yhtymähallitus 13.02.2026 § 14   
SAKKY/155/00.02.01/2025   
 
Valmistelija hallintopalvelupäällikkö 

 
Yhtymähallitukselle esitellään oheiset tiedoksi asiat: 
 

• Väliraportti tilikauden 2025 tarkastuksesta (oheismateriaalina). 
 

• Työterveyden tilannekatsaus. 
 

• Ammattitaidon MM‑kilpailu WorldSkills pidetään Shanghaissa Kii-
nassa 22.–27.9.2026. Kuntayhtymälle on varattu kolme luottamus-
henkilöpaikkaa kilpailuun tutustumiseksi. Lähtijät ovat yhtymähalli-
tuksen jäsenet Sanna Kauppinen ja Markko Rothström sekä yhty-
mävaltuuston 1. varapuheenjohtaja Tiina Puranen. 

 

• Yhtymävaltuuston ja yhtymähallituksen yhteisseminaari pidetään 
tiistaina 10.3.2026. 

 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus  

Yhtymähallitus päättää merkitä tietoon saaduksi edellä esittelyssä mainitut 
asiat. 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen.
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Yhtymähallitus § 15 13.02.2026 
 

 

 
Kokouksen päättäminen 
  
Yhtymähallitus 13.02.2026 § 15   
   
 
 Yhtymähallituksen puheenjohtaja päätti kokouksen klo 12.08. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 6, § 7, § 8, § 13, § 14, § 15 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
   

Kuntalain 136 §:n mukaan kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksistä, jotka koskevat 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 5, § 9, § 10, § 11, § 12 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
   
  Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 

saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 

etuun tai velvollisuuteen päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
kuntayhtymän jäsenkunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
   
  Oikaisuvaatimus on toimitettava Savon koulutuskuntayhtymän kirjaamoon määräajan 

viimeiseen päivään mennessä ennen kirjaamon aukiolon päättymistä klo 15:00. 
   
  Jäsenkuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksen tiedoksi seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun päätös on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
   
  Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 

päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai eril-
liseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Mikäli henkilö on antanut suos-
tumuksensa sähköiseen tiedoksiantoon, voidaan päätös lähettää hänelle sähköpostitse 
tavallisena sähköisenä tiedoksiantona. Tällöin asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

 
  Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 

päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arki-
lauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
   
  Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 

kirjallisesta muodosta.  
 
  Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua, sekä se, miten 

päätöstä halutaan oikaistavaksi ja millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 
 
   Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja pu-

helinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä, yhteystie-
tona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen Oikaisuvaatimus tehdään Savon koulutuskuntayhtymän yhtymähallitukselle. Asiointi-

osoitteet ovat: 
 
  Postiosoite: Savon koulutuskuntayhtymä 
    PL 87, 70211 Kuopio 
  Käyntiosoite:  Hehkukatu 1, Kuopio 
  Sähköposti: kirjaamo@sakky.fi  
 
Päätöksen voimaantulo Kuntalain mukaan päätös on lainvoimainen, mikäli päätöksestä ei ole tehty oikaisuvaati-

musta eikä otto-oikeutta ole käytetty oikaisuvaatimusajan kuluessa. 
 
Pöytäkirja  Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Savon koulu-

tuskuntayhtymän kirjaamosta. Yhteystiedot yläpuolella. 
 


